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KLAIPĖDOS „SAULĖTEKIO“ PROGIMNAZIJOS
2026–2028 METŲ STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS 
VEIKLOS KONTEKSTAS

ĮSTAIGOS PRISTATYMAS
Klaipėdos „Saulėtekio“ progimnazija (toliau – Progimnazija), kaip Klaipėdos 9-oji vidurinė

mokykla,  įsteigta  1956  m.  1993  m.  jai  suteiktas  „Saulėtekio“  pavadinimas.  2001  m.  mokykla
reorganizuota į pagrindinę mokyklą, 2017 m. ji pavadinta Klaipėdos „Saulėtekio“ progimnazija.  

Progimnazija įregistruota Juridinių asmenų registre, kodas 190439674, adresas – Mokyklos
g.  3,  91265  Klaipėda.  Mokymosi  forma  –  grupinio  mokymosi,  pavienio  mokymosi.  Mokymo
proceso organizavimo būdai: kasdienis, savarankiškas, nuotolinis.

Progimnazija  įgyvendina  pradinio,  pagrindinio  ugdymo  ir  neformaliojo  vaikų  švietimo
programas.  Progimnazija  savo  veiklą  grindžia  Lietuvos  Respublikos  Konstitucija,  Lietuvos
Respublikos  švietimo  įstatymu,  Lietuvos  pažangos  strategija  „Lietuva  2030“,  Geros  mokyklos
koncepcija, Klaipėdos miesto savivaldybės strateginiu veiklos planu 2021–2030 m., Progimnazijos
nuostatais ir kitais teisės aktais.

SITUACIJOS ANALIZĖ
2025–2026 m. m. suformuotos 9 pradinio ugdymo ir 9 pagrindinio ugdymo klasės, kuriose

mokosi  392  mokiniai  (palyginus  su  2024–2025  m.  m.,  mokinių  skaičius  sumažėjo  7  proc.).
Progimnazijoje  4  vadovai   (direktorius,  2  direktoriaus  pavaduotojai  ugdymui,  1  direktoriaus
pavaduotojas  ūkiui  ir  bendriesiems  reikalams),  45  mokytojai  (12  mokytojų  metodininkų,  11
vyresniųjų mokytojų, 17 mokytojų ir 5 mokytojai, neturintys mokytojo kvalifikacinės kategorijos
(mokosi),  35  nepedagoginiai  darbuotojai.  Švietimo  pagalbą  mokiniams  teikia  2  socialiniai
pedagogai,  2 psichologai,  2 specialieji  pedagogai ir  logopedas. Specialiojo pedagogo pareigoms
užimti vykdoma atranka. Progimnazijoje dirba karjeros specialistas, iš Europos sąjungos paramos
lėšų įdarbintas „Tūkstantmečio mokyklų II“ projekto koordinatorius, aplinkų pritaikymo specialiųjų
ugdymosi poreikių (SUP) mokinimas specialistas.

Progimnazija dalyvauja projekte „Galimybių mokykla“ pagal pažangos priemonę „Užtikrinti
visiems  šiuolaikinį  ugdymo  turinį“  (priemonės  Nr.  12-003-03-01-03),  kurio  lėšomis  įsigyjami
vadovėliai  atnaujintam  ugdymo  turiniui  įgyvendinti.  Tačiau  Progimnazijos  ir  projekto  lėšų
nepakako įsigyti pakankamai vadovėlių darbui pagal atnaujintas bendrąsias programas: įsigyta 1287
vnt., trūksta 1148 vadovėlių. 
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Atnaujinama  Progimnazijos  infrastruktūra,  panaudojant  savivaldybės  biudžeto,
„Tūkstantmečio  mokyklos  II“  projekto,  patalpų  suteikimo paslaugos  lėšas:  suremontuota  sporto
salė,  sukurta  multisensorinė-multifunkcinė  erdvė,  įrengti  švietimo  pagalbos  mokiniui  kabinetai,
„FabLab“ kabinetai, gamtos mokslų laboratorija, sporto salės persirengimo kambariai, sutvarkytas
sporto  salės  fasadas,  3  patalpos  pritaikytos  neįgaliesiems,  įrengtos  vaizdo  stebėjimo  kameros,
praėjimo kontrolė, suremontuoti 3 kabinetai. Baigiama įrengti lauko klasė, atnaujinama aktų salė ir
sporto  aikštynas.  Įrengtos  patalpos  aprūpintos  naujais  baldais,  moderniomis  mokymo(si)
priemonėmis. Progimnazijoje trūksta erdvių / patalpų mokinių ir mokytojų poilsiui, individualiam
darbui.  Kyla  problemų  dėl  ugdymo  proceso  organizavimo,  esant  karštiems  orams,  kadangi
Progimnazijoje neįrengti kondicionieriai.  Nesaugus pėsčiųjų patekimas į Progimnaziją dėl siauro
šaligatvio ir įvažiavimo į teritoriją. Nesaugi Progimnazijos aplinka, kadangi esama tvora yra per
žema, nėra vartelių.

Progimnazija  siekia  efektyvaus  informacinių  komunikacinių  technologijų  (IKT)
panaudojimo  ugdymo  procese,  100  proc.  mokomųjų  kabinetų  aprūpinta  kompiuteriais.  Iš  viso
Progimnazijoje  yra  226  kompiuteriai  (visi  prijungti  prie  interneto,  iš  kurių  96  nešiojami,  114
planšetiniai, 4 metų ir senesni – 20, naudojama „Windows OS 151“). Belaidžio interneto (Wi-Fi)
prieigos taškų skaičius – 9, interaktyvieji ekranai – 26. Progimnazija naudoja virtualią mokymosi
aplinką  „Office  365“,   naudojama  „EDUKA klasė“,  „Wordwall“,  „LearningApps“,  „ViLLE“.
Progimnazijos veiklos kokybei įsivertinti bei grįžtamajam ryšiui gauti naudojama „Microsoft Office
365“ aplinka, „Mano dienynas“.

Atlikus Progimnazijos 2025–2027 m. strateginio veiklos plano ir 2024 m. vadovo veiklos
ataskaitų analizę, išryškintos Progimnazijos stiprybės, silpnybės, grėsmės ir galimybės. 

SSGG ANALIZĖ 

STIPRYBĖS SILPNYBĖS
1. Progimnazijos atvirumas pokyčiams ir kaitai.
2. Kvalifikacijos tobulinimo galimybių 
užtikrinimas kiekvienam darbuotojui.
3. Švietimo pagalbos teikimas, rūpinimasis 
mokinių gerove.
4. Netradicinės pamokos ir veiklos ne 
mokyklos aplinkoje.
5. Tarpdalykinė integracija.
6. Komandinis darbas, susitarimų kultūra.
7. Švietimo naujovių diegimas.
8. Ilgalaikių Progimnazijos tradicijų 
puoselėjimas. 
9. Ugdymo(-si) aplinkų atnaujinimas, 
modernizavimas, inovatyvių mokymo(si) 
priemonių įsigijimas.

1. Mokinių skaičiaus mažėjimas.
2. Dalies mokinių žemas pažangumas, blogas 
lankomumas, silpna mokymosi motyvacija.
3. Mokinių atsakomybės trūkumas už 
ugdymosi pasiekimus ir elgesį, taisyklių 
nesilaikymas.
4. Dalies tėvų atsakomybės už vaiko auklėjimą 
ir ugdymą(si) stoka.
5. Naujų vadovėlių trūkumas.
6. Erdvių mokinių ir mokytojų poilsiui, 
individualiam darbui trūkumas.
7. Karštuoju metų laiku dėl kondicionavimo 
sistemos stokos sudėtingas ugdymo proceso 
organizavimas.

GALIMYBĖS GRĖSMĖS
1. Dalyvavimas įgyvendinant „Tūkstantmečio 
mokyklos II“ projekto pažangos planą. 
2. Mokinių atsakomybės už savo elgesį ir 
mokymą stiprinimas, dalyvaujant įvairiose 
programose.
3. Progimnazijos ir tėvų bendradarbiavimo 
vaikų ugdymo(si) tikslais aktyvinimas.
4. Dalyvavimas šalies ir tarptautiniuose 
projektuose, konkursuose.
5. Naujų bendradarbiavimo su socialiniais 

1. Mokinių skaičiaus mažėjimas Klaipėdos 
mieste ir konkurencija tarp mokyklų.
2. Mažėjant mokinių skaičiui, mažesnis 
finansavimas.
3. Mokytojų, švietimo pagalbos specialistų 
trūkumas.
4. Mokytojų emocinės sveikatos silpnėjimas 
dėl per didelio darbo krūvio. 
5. Tėvų įsitraukimo į vaiko ugdymą(si) 
mažėjimas visuomenėje, perkeliant atsakomybę
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partneriais būdų ir formų paieška.
6. Prevencinių programų, orientuotų į mokinių 
priklausomybes ir žalingus įpročius, 
įgyvendinimas, bendradarbiaujant su kitomis 
institucijomis.
7. Savivaldybės investicijos atnaujinant 
Progimnazijos infrastruktūrą.

mokykloms.
6. Mokinių motyvacijos mažėjimas, neigiamų 
visuomenės reiškinių (žalingi įpročiai, 
priklausomybės) ir socialinių tinklų įtaka.
7. Nesaugi Progimnazijos išorinė aplinka.

II SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI, JŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS IR REZULTATO

VERTINIMO RODIKLIAI

ĮSTAIGOS STRATEGIJA
1. Progimnazijos misija. Auginti kūrybišką, inovatyvų, pilietišką, drąsų ir atsakingą 

žmogų.
2. Progimnazijos vizija. Klaipėdos „Saulėtekio“ progimnazija – dinamiška ir įtrauki 

mokykla, kurioje vieninga bendruomenė augina sąmoningą žmogų.
3. Progimnazijos vertybės. 
Pagarba – mokėjimas išklausyti, išgirsti, susitarti; kiekvieno priėmimas ir vertinimas, 

neatsižvelgiant į jo statusą.
Bendruomeniškumas – visa progimnazijos bendruomenė susitelkia bendriems tikslams ir 

vieningai juos įgyvendina.
Atsakomybė – visi laikosi susitarimų; žvelgdami plačiau drąsiai siekia tikslų ir kokybės.
Kūrybiškumas – progimnazija yra erdvė kiekvienam augti, atskleidžiant kūrybines galias; 

kiekvienas turi pasirinkimo galimybę ir laisvę kurti.

2026–2028-ŲJŲ METŲ VEIKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI

Progimnazija  susitarė  2026–2028  m.  įgyvendinti  strateginius  tikslą  –  gerinti  mokinių
mokymo(si) pasiekimus, kurio įgyvendinimui uždaviniai, priemonės ir vertinimo rodikliai numatyti
lentelėje*.
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2026–2028-ŲJŲ METŲ STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR VERTINIMO RODIKLIAI*

Eil.
Nr.

Tikslas, uždavinys,
priemonė

Koordinatorius

Įgyvendinimo laikotarpis,
metais

Stebėsenos rodiklis
(matavimo vienetai)

Siektina stebėsenos
rodiklio
reikšmė

Pradžia Pabaiga
Laikotarpio

pradžioje
Laikotarpio
pabaigoje

1. Gerinti mokinių 
mokymo(si) 
pasiekimus

Direktorius

1.1. Tobulinti mokymo(si) 
procesą ir mokinių 
pasiekimų vertinimą 
sudarant galimybes 
kiekvienam mokiniui 
patirti mokymo(si) 
sėkmę

Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui

2026 2028 Mokinių, kurie padarė asmeninę 
pažangą per metus, dalis 
procentais

70 (2025) 97 (2028)

1.1.1. Mokytojų asmeninio 
meistriškumo 
stiprinimo 
programos, orientuotos
į mokytojų 
profesinių 
kompetencijų 
tobulinimą, sukūrimas 
ir įgyvendinimas

Direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui

2026 2028 Mokytojų, dalyvaujančių 
programos įgyvendinime, dalis 
procentais

 0 (2025) 100 (2028)

1.1.2. Mokinių pažangos 
stebėjimo stiprinimas, 
sudarant sąlygas 
atsiskleisti 
individualiems 
gebėjimams

Direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui

2026 2028 Mokytojų, taikančių 
individualizuoto pažangos 
vertinimo metodus, dalis 
procentais

40 (2025) 95 (2028)

1.1.3. Patirtinio, projektinio 
ugdymo plėtojimas 
 

Direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui

2026 2028 Mokytojų, taikančių projektinio 
ir patirtinio ugdymo metodus, 
dalis procentais

75 (2025) 95 (2028)

1.1.4. Mokinių pažinimo ir Direktoriaus 2026 2028 Mokinių, dalyvaujančių 43 (2025) 80 (2028)
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saviraiškos poreikių 
tenkinimas

pavaduotojas neformaliojo švietimo ir 
saviraiškos veiklose, dalis 
procentais

1.1.5. Ugdymo karjerai 
veiklų plėtojimas

Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui

2026 2028 Mokinių, gebančių įvardinti savo
stiprybes, interesus ir galimas 
karjeros kryptis (pagal 
apklausą), dalis procentais

65 (2025) 85 (2028)

1.2. Stiprinti įtraukios 
ugdymo kultūros 
principų įgyvendinimą,
skatinant 
bendruomenės narių 
bendradarbiavimą, 
vystant Progimnaziją 
kaip nuolat 
besimokančią 
organizaciją

Direktorius 2026 2028 Bendruomenės narių 
pasitenkinimo įtraukiojo 
ugdymo, bendradarbiavimo ir 
dalijimosi kultūra įvertinimas 
procentais

50 (2025) 85 (2028)

1.2.1. Mokytojų ir pagalbos 
mokiniui specialistų 
bendradarbiavimo 
veiklų organizavimas, 
siekiant efektyvios 
ugdymosi 
pagalbos teikimo
įvairių ugdymosi 
poreikių 
mokiniams

Direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui

2026 2028 Bendradarbiavimo veiklų 
skaičius per metus, vnt.

4 (2025) 10 (2028)

1.2.2. Didelį mokymosi 
potencialą turinčių 
mokinių ugdymo 
modelio sukūrimas ir 
įgyvendinimas

Direktorius 2026 2028 Mokinių, jų tėvų ir mokytojų 
pasitenkinimo modelio 
įgyvendinimu įvertinimas balais

0 (2025) 4 (2028)

1.2.3. Sveikatingumo, 
prevencinių
veiklų, projektų 
vykdymas, įtraukiant 

Direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui

2026 2028 Veiklų skaičius per metus, vnt. 10 (2025) 20 (2028)
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visus Progimnazijos 
bendruomenės narius

1.2.4. Bendruomeniškumą 
skatinančių 
renginių / projektų 
organizavimas

Direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui

2026 2028 Įgyvendintų bendruomeniškumą 
skatinančių renginių, iniciatyvų 
ar projektų skaičius per metus, 
vnt.

8 (2025) 15 (2028)

1.3. Užtikrinti sveiką, 
saugią ir šiuolaikišką 
ugdymo(si) aplinką

Direktorius 2026 2028 Mokinių ir mokytojų 
pasitenkinimo ugdymosi aplinka
įvertinimas balais 1–5 balų 
intervale

3 (2025) 4,5 (2028)

1.3.1. Mokomųjų kabinetų 
atnaujinimas

Direktoriaus 
pavaduotojas

2026 2028 Kabinetų skaičius, vnt. 21 (2025) 27 (2028)

1.3.2. Bibliotekos 
aprūpinimas 
vadovėliais, grožine 
literatūra

Bibliotekininkas 2026 2028 Leidinių skaičius, vnt. 1287 (2025) 2387 (2028)

1.3.3. Baldų ir įrangos 
įsigijimas

Direktoriaus 
pavaduotojas

2026 2028 Kabinetų, aprūpintų naujais 
baldais ir įranga, skaičius, vnt.

18 (2025) 23 (2028)

1.3.4. Mokyklos teritorijos 
aptvėrimas

Direktoriaus 
pavaduotojas

2026 2026 Aptverta teritorija, vnt. 0 (2025) 1 (2026) 

1.3.5. I aukšto koridoriaus 
remontas

Direktoriaus 
pavaduotojas

2026 2026 I aukšte suremontuotų koridorių 
skaičius, vnt.

0 (2025) 1 (2026)

Strateginis planas rengiamas 3 metų laikotarpiui ir atnaujinamas tik esant svarbioms aplinkybėms.

_______________________
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