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VEIKLOS KONTEKSTAS 

 

Klaipėdos „Saulėtekio“ progimnazijos 2024–2026 metų strateginis planas (toliau – Strateginis 

planas) parengtas, atsižvelgus į šalies švietimo strategiją, Klaipėdos miesto savivaldybės (toliau – 

Savivaldybė) strateginio planavimo dokumentus, švietimo būklę, Klaipėdos „Saulėtekio“ 

progimnazijos (toliau – Įstaiga) bendruomenės poreikius ir Įstaigos veiklą kontroliuojančių institucijų 

nurodymus.  

Vadovaujantis Savivaldybės 2023–2027 metų veiklos prioritetais, patvirtintais Klaipėdos 

miesto savivaldybės tarybos 2023 m. liepos 27 d. sprendimu Nr. T2-215, 2023 metų veiklos 

prioritetais švietimo srityje, patvirtintais Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Švietimo 

skyriaus vedėjo 2022 m. spalio 10 d. įsakymu Nr. ŠV1-234 „Dėl 2023 metų veiklos prioritetų 

švietimo srityje patvirtinimo“, Progimnazija planuoja įgyvendinti šiuos prioritetus: 

1.Mokomųjų dalykų turinio integralumas, ugdant mokinių dalykines ir asmenines 

kompetencijas. 

2. Sąlygų ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant veiksmingą švietimo pagalbą, sudarymas. 

3. Mokinių pasiekimų gerinimas, taikant mokinio (vaiko) pažangos matavimo sistemą. 

Siekiant užtikrinti ugdymo paslaugų kokybę, šiuolaikinius reikalavimus atitinkančią saugią ir 

sveiką aplinką, Įstaigoje būtina spręsti šias problemas: atnaujinti klasių vandentiekio vamzdžius, 

atlikti 1–3 aukštų koridorių ir 8 kabinetų remontus, modernizuoti pusrūsio patalpas, įrengiant 5 

kabinetus ir mokinių poilsio zonas, aprūpinant 8 kabinetus baldais (2 technologijų, STEAM klasę, 

gamtos mokslų laboratoriją; muzikos, dailės, lietuvių kalbos ir literatūros ir užsienio kalbų kabinetus), 

atnaujinti kompiuterinę įrangą ir programas, modernizuoti biblioteką bei papildyti vadovėlių ir 

grožinės literatūros fondus.  

Strateginio plano įgyvendinime dalyvaus Įstaigos darbuotojai: direktorius, 2 direktoriaus 

pavaduotojai ugdymui, 6 pagalbos specialistai ir 38 mokytojai (iš viso 44 pedagoginiai darbuotojai: 

15 mokytojų metodininkų, 8 vyresniųjų mokytojų, 20 mokytojų kvalifikacinę kategoriją turinčių 

pedagogų, 1 neturi mokytojų kvalifikacinės kategorijos (studijuoja)) ir 29 nepedagoginiai 

darbuotojai: direktoriaus pavaduotojas, raštinės administratorius, dokumentų koordinavimo 

specialistas, informacinių komunikacinių technologijų specialistas, 10 mokytojų padėjėjų, 7 

valytojos, 2 budėtojai-rūbininkai, 3 einamojo pastato darbininkai, 2 kiemsargiai, 1 elektrikas. 

2023–2024 mokslo metais 20-yje įstaigos klasių mokosi 451 mokinys. 
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Įstaiga dalyvaudama 2023–2026 „Tūkstantmečio mokyklos“ programoje, savo veiklą tobulins 

šiose srityse: lyderystė veikiant, įtraukusis, kultūrinis, gamtos mokslų, technologijų, inžinerijos, 

matematikos mokslų ir kūrybiškumo (STEAM – angl. Science, Technology, Engineering, Art 

(creativeactivities), Mathematics, toliau – STEAM) ugdymas. Įgyvendinant šią programą numatyta 

įrengti gamtamokslinę/STEAM laboratoriją, „FabLab“ dirbtuves, atnaujinti sporto ir aktų sales, 

įrengti multisensorinę zoną, sporto aikštyną ir lauko klasę. 

Savivaldybės 2022–2024 metų strateginio plano Investicinių projektų sąraše 2023–2024 metais 

numatytas pastato inžinerinių sistemų, vidaus patalpų ir pastato išorės remontas. 

Įgyvendinus Strateginį planą, bus užtikrinama pradinio, pagrindinio ugdymo I dalies ir 

neformaliojo vaikų švietimo programų įgyvendinimo kokybė, švietimo pagalbos teikimas 

mokiniams, laiduojamas Įstaigai skiriamų savivaldybės biudžeto, įmokų už pailgintos dienos grupės 

paslaugas bei valstybės lėšų tikslingas panaudojimas. Strateginiame plane numatytos lėšos bus 

skiriamos darbuotojų darbo užmokesčiui ir kvalifikacijos tobulinimui, socialinio draudimo įmokoms, 

mokinių maitinimui, Įstaigos pastato išlaikymui ir komunalinėms paslaugoms, remonto darbams, 

prekėms ir paslaugoms, socialiai remtinų mokinių maitinimui, pailgintos dienos grupės išlaikymui.  

 

01. TIKSLAS. UŽTIKRINTI KOKYBIŠKĄ UGDYMO(SI) PROCESO 

ORGANIZAVIMĄ.  

Siekiant šio tikslo, svarbu tenkinti Įstaigos bendruomenės poreikius, užtikrinti saugias ir 

kokybiškasugdymosi sąlygas įvairių gebėjimų mokiniams. Sudaryti sąlygas kokybiškam maitinimo 

organizavimui, švietimo pagalbos vaikui teikimui.  

Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal lentelėje pateikiamus rezultato vertinimo 

kriterijus: 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir 

mato vienetas 

2023-ųjų 

metų 

faktas 

2024-ųjų 

metų 

2025-ųjų 

metų 

2026-ųjų 

metų 

1. Klasių komplektų skaičius 20 20 20 20 

2. Vykdomos ugdymo programos atitinka 

Klaipėdos miesto gyventojų poreikius. Mokinių, 

įgijusių pradinį ir pagrindinio ugdymo I dalies 

programas, dalis nuo bendro Įstaigoje 

besimokiusių mokinių skaičius, procentais 

100 100 100 100 

3. Mokinių, kuriemspagal poreikį  suteikta 

specialioji pedagoginė ir psichologinė pagalba, 

dalis nuo bendro mokinių skaičiaus, procentais 

100 100 100 100 

4. Darbuotojų pareigybių skaičius neviršija 

nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus, 

procentais 

100 100 100 100 

5. Darbuotojų profesinis tobulėjimas vykdomas 

nuosekliai ir planingai, procentais 

100 100 100 100 

6. Mokinių pavėžėjimo ir socialiai remtinų 

mokinių maitinimo paslaugos atitinka teisės aktų 

nustatytus reikalavimus, procentais 

100 100 100 100 

7. Pailgintos dienos grupės veiklos organizavimas 

atitinka tėvų ir mokinių lūkesčius, procentais 

100 100 100 100 

 

01.01..TIKSLĄ ĮGYVENDINANTYS UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

Įstaiga, siekdama numatyto tikslo, planuoja vykdyti: 

01.01. Uždavinys. Sudaryti sąlygas ugdyti vaikus pagal bendrojo ugdymo, 

individualizuotas ir neformaliojo švietimo programas.  

Įgyvendinant šį uždavinį, bus vykdomos šios priemonės: 

01.01.01. Priemonė. Ugdymo proceso ir aplinkos užtikrinimas Įstaigoje. 
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Įgyvendinant šią priemonę bus sudaryta galimybė visiems Įstaigos mokiniams mokytis 

saugioje ugdymo aplinkoje. 2024 metais planuoja veikti 20 klasių komplektų (10 komplektų 1-4 

klasių ir 10 komplektų – 5-8 klasių), kuriose mokysis 451 mokinys. Planuojamos valstybės ir 

Savivaldybės biudžeto lėšos bus skirtos Įstaigos darbuotojų darbo užmokesčiui ir socialiniam 

draudimui apmokėti, mokinių ugdymo(si) priemonių ir vadovėlių įsigijimui ir Įstaigos pastato 

išlaikymui. 

01.01.02. Priemonė. Pedagogų kvalifikacijos tobulinimas. 

Užtikrinus šios priemonės vykdymą, visi pedagogai (vidutiniškai 5 dienas per metus) 

sistemingai kels savo dalykinę ir metodinę kvalifikaciją. Bus skatinama bendruomenės narių 

lyderystė, iniciatyvumas ir naujai pradėjusių dirbti pedagogų, mentorystės skatinimui. Dalyvaudama 

„Tūkstantmečio mokyklos“ programoje, Įstaigos bendruomenė tobulins savo kompetenciją 

lyderystės, kultūros, STEAM ir įtraukiojo ugdymo srityse. 

01.02. Uždavinys. Užtikrinti švietimo paslaugų prieinamumą.  

Įgyvendinant šį uždavinį, bus vykdomos šios priemonės:  

01.02.01. Priemonė. Mokinių pavėžėjimo užtikrinimas. 

Vykdant šią priemonę, 2024–2026 metais numatoma kasmet kompensuoti 39 mokinių, 

atvykstančių į Įstaigą viešuoju transportu, kelionės išlaidas – po 1,600 tūkst. Eur. 

01.02.02. Priemonė. Mokinių nemokamo maitinimo organizavimas. 

Vykdant šią priemonę, 2024 metais teisės aktų nustatyta tvarka bus užtikrinamas pirmų ir antrų 

klasių bei socialiai remtinų mokinių nemokamas maitinimas Įstaigos valgykloje ir dieninėje vasaros 

poilsio stovykloje. Planuojama, kad valstybės lėšomis 2024 m. 100 proc. mokesčio už maitinimą 

lengvata bus taikoma 108 pirmų ir antrų klasių, 19 socialią paramą gaunantiems mokiniams.  

01.02.03. Priemonė. Pailgintos dienos grupės organizavimas.  

Vykdant šią priemonę, 2024 m. bus sudarytos sąlygos 120 mokiniams lankyti pailgintos dienos 

grupę  įsteigtose 5 grupėse. Skirta 2,86 pailgintos dienos grupės auklėtojo etato. 

01. TIKSLAS. Užtikrinti saugią, sveiką ir šiuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus 

atitinkančią aplinką. 

Įgyvendinant šį tikslą, bus siekiama, kad Įstaigos ugdymo sąlygos ir aplinka atitiktų higienos 

reikalavimus bei turtinama materialinė bazė. Numatoma įsigyti mokyklinių baldų (kėdžių, suolų, 

spintų), bus atnaujinamos kompiuterinės priemonės bei vadovėlių fondas. 

Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal lentelėje pateikiamus rezultato vertinimo 

kriterijus: 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir 

mato vienetas 

2023-ųjų 

metų 

faktas 

2024-ųjų 

metų 

2025-ųjų 

metų 

2026-ųjų 

metų 

1. Sanitarinių patalpų įrengimas atitinka Lietuvos 

higienos normas, procentais 

95 95 100 100 

2. Atnaujintų ugdymo patalpų skaičius, vienetais 2 2 2 1 

3. Įsigyti interaktyvūs ekranai, vienetais 2 2 1 1 

4. Įsigyta IT priemonių, vienetais 0 5 5 5 

5. Įsigyta mokyklinių baldų (suolų, kėdžių, 

spintų), vienetais 

88 80 60 30 

6. Įrengta vidaus poilsio zonų, vienetais 1 1 0 0 

7. Įrengta lauko klasė, vienetais 0 1 0 0 

 

02.02. TIKSLĄ ĮGYVENDINANTYS UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS 

Įstaiga, siekdama numatyto tikslo, planuoja vykdyti: 

02.01. Uždavinys. Gerinti ugdymo(si) sąlygas ir aplinką. Įgyvendinant šį uždavinį, bus 

vykdomos šios priemonės: 

02.01.01. Priemonė. Įstaigos bibliotekos aprūpinimas vadovėliais ir grožine literatūra. 
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Vykdant šią priemonę siekiama, kad visi Įstaigoje besimokantys mokiniai būtų aprūpinami 

reikiamais vadovėliais. Planuojama atnaujinti vadovėlių fondą pagal atnaujintas bendrąsias ugdymo 

programas. Šią priemonę planuojama įgyvendinti naudojant mokymo lėšas. 

02.02.02. Priemonė. Mokomųjų kabinetų modernizavimas. 

Vykdantšią priemonę, bus įsigytos šiuolaikinius ugdymosi reikalavimus atliepiančios 

skaitmeninės priemonės. Kiekvienais metais numatoma įsigyti po vieną interaktyvų ekraną, kasmet 

atnaujinti kompiuterių bazę. 

02.02. Uždavinys. Atnaujinti švietimo reikmėms naudojamas patalpas. Įgyvendinant šį 

uždavinį, bus vykdomos šios priemonės: 

02.02.01. Priemonė. Mokomųjų kabinetų remontas.  

Vykdant šią priemonę, 2024–2026 metais bus suremontuoti 5 mokomieji kabinetai: išdažytos 

sienos, pakeistas apšvietimas, sumontuotos pakabinamos lubos, pakeistos kriauklės. Bus naudojamos 

savivaldybės biudžeto, gyventojų paramos, patalpų suteikimo paslaugos lėšos.  

02.02.02. Priemonė. „Tūkstantmečio mokyklų“ programos įgyvendinimas. Vykdant šią 

priemonę, bus atnaujinama Įstaigos infrastruktūra: įrengtas sporto aikštynas, lauko klasė, atnaujintos 

aktų ir sporto salės, įkurtos gamtamokslinė/STEAM laboratorija, „FabLab“ dirbtuvės, 

multisensorinė-multifunkcinė erdvė. 

STRATEGINIO PLANO PRIEDAS. Strateginio plano tikslų, uždavinių, priemonių, 

priemonių išlaidų ir produkto kriterijų suvestinė, 3 lapai. 
 

 

Direktorius                                                              Daiva Vilkė 

 

____________________________ 
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KLAIPĖDOS „SAULĖTEKIO“ PROGIMNAZIJOS 2024–2026 METŲ STRATEGINIO PLANO 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PRIEMONIŲ IŠLAIDŲ IR PRODUKTO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
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01 Tikslas. Užtikrinti kokybišką ugdymo proceso organizavimą 

01 01 Uždavinys. Sudaryti sąlygas ugdyti vaikus pagal bendrojo ugdymo, individualizuotas ir neformaliojo švietimo programas______________________________________________ 

01 01 01 Ugdymo proceso ir 

aplinkos užtikrinimas 

Įstaigoje  

    Direktorius SB (VB) 1064,20 1221,60 1221,60 1221,60 Mokinių skaičius, vnt. 

Klasių komplektų skaičius, vnt. 

Pedagoginių darbuotojų etatų 

skaičius 

Nepedagoginių darbuotojų etatų 

skaičius  

460 460 460 

 SB 
361,10 467,90 467,90 467,90 

20 

 
31 

20 

 
31 

20 

 
31 

  SB (SP) 15,3 32,20 32,20 32,20    

 Iš viso: 1440,60 1721,70 1721,70 1721,70 22 22 22 

01 01 02 Pedagogų kvalifikacijos 

tobulinimas 

    Direktoriaus pavaduotojas 

ugdymui 
SB (VB) 3,10 3,70 3,70 3,70 Dalyvaujančių mokymuose 

skaičius, vnt. 

Besiatestuojančių pedagogų 

skaičius, vnt. 

 44 44  44 

     SB 0,9 1,20 1,20 1,20    

      Iš viso: 4,0 4,90 4,90 4,90 4 2 1 

01 01 Iš viso uždaviniui: 1444,60 1726,60 1726,60 1726,60         

01 02 Uždavinys. Užtikrinti švietimo paslaugų prieinamumą 

01 02 01 Mokinių pavėžėjimo 

užtikrinimas 

    Direktoriaus pavaduotojas SB 3,50 1,60 1,60 1,60 Mokinių, kuriems 

kompensuojamos transporto 

išlaidos, skaičius, vnt. 

39 39 39 

  Iš viso: 3,50 1,60 1,60 1,60    

01 02 02 Mokinių nemokamo 

maitinimo organizavimas 

    Direktorius  SB (VB) 49,90 56,40 56,40 56,40  Nemokamai maitinamų 

mokinių skaičius, vnt. 

127 127 127 

 SB 12,50 14,10 14,10 14,10    

  Iš viso: 62,40 70,50 70,50 70,50    

01 02 02 
Pailgintos dienos grupės 

organizavimas 

 

 

  

Direktoriaus pavaduotojas 

ugdymui  
SB 21,7 24,6 24,6 24,6 Grupių skaičius, vnt.  

Mokinių, lankančių pailgintos 

dienos grupę, skaičius, vnt. 

Pailgintos dienos 

grupėsauklėtojų etatų skaičius 

5 

 

120 
 

 

2,86 

5 

 

120 
 

 

2,86 

5 

 

120 
 

 

2,86 

SB (SP) 5,60 24,4 24,4 24,4 

Iš viso: 27,30 49,00 49,00 49,00 
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01 02 Iš viso uždaviniui: 93,20 121,10 121,10 121,10         

01 Iš viso tikslui: 1537,80 1847,70 1847,70 1847,70         

02 Tikslas. Užtikrinti saugią, sveiką ir šiuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atitinkančią aplinką.     

02 01 Uždavinys. Gerinti ugdymo(si) sąlygas ir aplinką 

02 01 01 Įstaigos bibliotekos 

aprūpinimas vadovėliais ir 

grožine literatūra 

    Direktoriaus pavaduotojas 

ūkiui ir bendriesiems 

klausimams 

SB (VB)  3,00 4,50 4,50 4,50 Vadovėlių skaičius, vnt. 

 

 

 

450 450 450 

ES 10,894    

Iš viso: 13,894 4,50 4,50 4,50 

02  

 

01 02 Mokomųjų kabinetų 

modernizavimas 

    Direktoriaus pavaduotojai 

  
 SB (VB) 5,5 6,00 6,00 6,00 Įsigyta IT priemonių, vnt. 

Įsigyta interaktyvūs ekranai, 

vnt. 

5 
 

1 

 

5 
 

0 

 

5 
 

0 

 

SB  1,00 1,0 1,0 1,0 

Iš viso: 6,5 7,00 7,00 7,00 

02 01 Iš viso uždaviniui: 20,394 11,50 11,50 11,50  

02 02 Uždavinys.Atnaujinti švietimo reikmėms naudojamas patalpas       

02 01 01 Mokomųjų kabinetų 

remontas 

    Direktoriaus pavaduotojas 

ūkiui ir bendriesiems 

klausimams 

  

SB 6,7 6,7 6,7 6,7 Suremontuotų mokomųjų 

kabinetų skaičius, vnt. 

 

2 
 

1 
 

 

2 
 

 

 

SB(SP) 3,8 3,8 3,8 3,8 

Iš viso: 10,5 10,5 10,5 10,5 

02 02 02 „Tūkstantmečio mokyklų“ 

programos įgyvendinimas 

    Direktorius ES 0,00 1934,49 0,00 0,00 Įrengtas sporto aikštynas, vnt. 

Įrengta multisensorinė-

multifunkcinė erdvė, vnt. 

Atnaujinta sporto salė, vnt. 

Įrengta lauko klasė, vnt. 

Atnaujinta aktų salė, vnt. 

Įsteigtos „FabLab“ dirbtuvės, 

vnt. 

Įrengta gamtamokslinė/STEAM 

laboratorija, vnt.  

 

 

1 

 

1 

1 

1 

1 

2 

 

 

1 

 

 

0 

 

0 

0 

0 

0 

0 

 

 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

 

0 

Iš viso: 0,00 1934,49 0,00 0,00 

    Iš viso uždaviniui: 10,5 1944,99 10,50 10,50     

02 Iš viso tikslui: 30,894 1956,49 22,00 22,00         

01 Iš viso  veiklos planui:  1568,694 3804,19 1869,70 1869,70   
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SAVIVALDYBĖS  LĖŠOS, IŠ VISO: 0,0 0,0 0,0 0,0 

Savivaldybės biudžeto lėšos SB 407,40 517,10 517,10 517,10 

Apyvartos lėšų likutis SB(L) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Savivaldybės biudžeto apyvartos lėšos ES finansinės paramos programų laikinam lėšų stygiui dengti 

SB(ESA) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos SB(AA) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšų likutis SB(AAL) 
    

Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) SB(SP) 24,70 60,40 60,40 60,40 

Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(VB) 1125,70 1292,20 1292,20 1292,20 

Vietinės rinkliavos lėšos SB(VR) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Gautinos lėšos iš kitų savivaldybių atsiskaitymui už atvykusius mokinius SB(MK) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Paskolos lėšos SB(P) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF 0,00 0,00 0,00 0,00 

KITI ŠALTINIAI, IŠ VISO: 0,00 0,00 0,00 0,00 

Europos Sąjungos paramos lėšos ES 10,894 1934,49 0,00 0,00 

Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPP 0,00 0,00 0,00 0,00 

Klaipėdos valstybinio jūrų uosto direkcijos lėšos KVJUD 0,00 0,00 0,00 0,00 

Valstybės biudžeto lėšos LRVB 0,00 0,00 0,00 0,00 

Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos PSDF 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kiti finansavimo šaltiniai Kt 0,00 0,00 0,00 0,00 

IŠ VISO: 1568,694 3804,19 1869,70 1869,70 

___________ 


